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В докладе рассмотрены вопросы некоммерческого партнерства библиотек г. Севастополя. Особое внимание 
уделено созданию Севастопольской библиотечной ассоциации, целям и задачам, приоритетам развития и ос-
новным направлениям деятельности СБА.  
 
In this report the problems of non-commercial partnership of Sevastopol libraries are delt with.  
Special attention is paid to the establishment of Sevastopol Library Association, its aims and tasks, to the development 
of the priorities and main trends of the activity of Sevastopol Librarian Assotiation.  
 
У доповіді розглядаються питання некомерційного партнерства бібліотек м. Севастополя. Особлива увага при-
діляється створенню Севастопольської бібліотечної асоціації, цілям і завданням, пріоритетам розвитку та ос-
новним напрямкам діяльності СБА.  
 
 
Библиотека — наиболее старый социальный институт, миссией которого является объединение функ-

ций распространения знаний и информации с гуманитарным моральным началом. Международная федера-
ция библиотечных ассоциаций (ИФЛА), утверждая эту мысль в общественном сознании, в ноябре 2003 г. 
провела конференцию «Библиотека — сердце информационного общества». ИФЛА считает, что сущест-
вующая в мире библиотечная сеть — это наиболее подготовленная, и поэтому наиболее эффективная и 
экономическая инфраструктура, которая может в значительной степени интенсифицировать процесс инфор-
матизации.  

Сегодня несправедливо будет утверждать, что библиотечная отрасль Украины обделена вниманием го-
сударства. Создана законодательно-нормативная база, разрабатываются объективно необходимые стратеги-
ческие планы и программы развития библиотечно-информационной отрасли, в частности, программы 
информатизации, пополнения и сохранности библиотечных фондов. Но как реализуются эти планы? Обес-
печиваются ли они соответствующим и регулярным финансированием со стороны государства? Здесь, к 
сожалению, мы имеем множество неутешительных фактов. Поскольку библиотечные потребности усложня-
ются и приобретают порой напряженный характер в условиях сокращения бюджетных ассигнований на нужды 
библиотек, все более важное значение имеет укрепление связей между библиотеками и их сторонниками для 
осуществления совместных действий и проектов, оказания более действенной и эффективной помощи библио-
текам. Проблемы библиотек тесно связаны с такими социально-экономическими условиями, которые 
принудили нас активно искать свое место в культурной и информационной среде нашего города, возложить 
на себя дополнительные функции, которые еще недавно считались не присущими библиотекам. Это требует 
от нас постоянного движения вперед, внедрения новых технологий и форм в работу наших библиотек. 
Существенное влияние на решение этих и многих других наболевших вопросов способны оказать профес-
сиональные ассоциации и объединения.  

В городе Севастополе с 1989 г. функционировали две библиотечные ассоциации: научных и вузовских 
библиотек (президент Акимова О. А.) и Севастопольское городское отделение Украинской ассоциации 
работников библиотек для детей (председатель Капранова С. А.). Библиотечная ассоциация научных и 
вузовских библиотек была создана по инициативе Поповой В. А. (бывшего директора библиотеки СевНТУ). 
В ассоциацию вошли восемь научных и вузовских библиотек Севастополя (ИнБЮМа, СевНТУ, МГИ, 
Черноморского филиала МГУ, СНИЯЭиП, Севастопольского Военно-Морского Института, музея Панора-
мы). Такое объединение было продиктовано временем: сложности в комплектовании литературой, подписке, 
доступе к источникам информации через Интернет. В этот период библиотеки активно начинали процесс 
компьютеризации, перехода на электронные каталоги. Возникал вопрос: как и с чего начинать процесс 
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обновления библиотек? Первое заседание ассоциации было проведено в научной библиотеке Института 
биологии южных морей. Были определены цели ассоциации: 

• совершенствование библиотечного дела, библиографической и информационной деятельности 
на основе лучших отечественных и зарубежных традиций и передового опыта; 

• формирование среды профессионального общения библиотекарей;  
• повышение профессионализма библиотечных, библиографических и информационных работ-

ников 
Первыми решениями членов ассоциации были:  

• обмен информацией о тематике комплектования библиотек; 
• обмен списками периодических изданий, на которые подписаны библиотеки; 
• взаимный книгообмен изданиями институтов и вузов.  

Научной библиотекой ИнБЮМа тогда же был получен грант на приобретение библиотечного сервера 
для библиотек Севастополя. Это помогло многим библиотекам использовать Интернет для обслуживания 
читателей.  

В целях повышения квалификации была проведена серия семинаров-тренингов по совершенствованию 
библиотечного, библиографического и информационного дела и индивидуальные консультации по совре-
менному обслуживанию читателей. Ржевцева Н. (директор СевНТУ) и Акимова О. (зав. науч. библ. Ин-
БЮМ) прошли специальное обучение в Киеве в рамках проекта фонда «Відродження» «Менеджмент в 
библиотеке». Условием этого проекта было проведение подобных тренингов в библиотеках, которые и были 
организованы. Для библиотек города проводились семинары-тренинги «Тренинговые и презентационные 
навыки», «Менеджмент в период изменений», «Лицензирование и авторское право». Сегодня вузовские и 
научные библиотеки активно обмениваются печатными и электронными изданиями, среди которых «Вест-
ник СевГТУ», сборники научных конференций, «Морской экологический журнал» и др.  

В трудные для библиотек нашего города времена Ассоциация ЭБНИТ и ГПНТБ России оказали неоце-
нимую поддержку: на безфинансовой основе в порядке реализации программы оказания технической 
помощи библиотекам и другим организациям культуры, образования и науки Автономной Республики Крым 
47 библиотек Севастополя получили систему автоматизации ИРБИС. На базе библиотеки СевНТУ в рамках 
предконференционных мероприятий 10-й Юбилейной и 11-й международной конференции состоялись 
семинары «Школы ИРБИС» «Действующие и перспективные технологии системы ИРБИС». В 2003 г. 
библиотека совместно с Севастопольским институтом последипломного образования организовала курсы 
для начинающих пользователей системы ИРБИС, провела презентацию системы на городском семинаре 
школьных библиотек и преподавателей информатики. Библиотека СевНТУ постоянно оказывала и оказывает 
консультационную помощь начинающим работать в ИРБИСе. С 2004 г. библиотека СевНТУ принимает 
участие в проекте по созданию корпоративного каталога периодики совместно с Крымской республиканской 
универсальной библиотекой им. И. Я. Франко.  

Севастопольское городское отделение Украинской Ассоциации работников библиотек для детей созда-
но 5 августа 1998 г. Это событие стало своеобразной точкой отсчета для начала интенсивной имиджевой 
кампании в целях популяризации библиотек, обслуживающих детей. В рамках Ассоциации проведено много 
интересных и полезных для общества дел, среди них Фестиваль детской книги «Крымские писатели в 
Севастополе», декада национальных культур «Народов Крыма дружная семья», открытие Музея писателя Г. 
А. Черкашина, Музея детских книг писателя Е. В. Белоусова. Ассоциация издает виртуальный и печатный 
альманах «Библиопартнер», проводит межведомственные конференции, «Круглые столы», международные 
семинары. Имея огромный опыт работы в Ассоциации работников библиотек для детей С. А. Капранова 
выступила инициатором создания в нашем городе общей ассоциации библиотек, ее поддержали члены 
правления «детской ассоциации» и ассоциация вузовских и научных библиотек. Была создана инициативная 
группа в составе: Свешникова Н. А., Сальникова Н. В., Панченко Е. А., Канивец Н. В., Пруссак Л. А., 
Акимова О. А., Ржевцева Н. Л., Бойко С. С., Кудрявцева И. Я., Олейникова И. Ю. Эта группа на двух 
«мозговых атаках» изучала и обсуждала опыт создания и работы различных ассоциаций, наметила вопросы 
для обсуждения, определила круг библиотек и руководителей и пригласила всех 9 февраля этого года на 
расширенное заседание. На заседании было решено создать ассоциацию библиотек Севастополя.28 февраля 
состоялось Учредительное собрание, на котором присутствовали представители библиотек различных 
министерств и ведомств. Принципы Севастопольской библиотечной ассоциации (городского отделения 
Украинской библиотечной ассоциации): добровольность, независимость и самостоятельность. СБА — это 
неприбыльная общественная организация, которая объединяет людей, профессионально связанных с биб-
лиотечным делом, библиографической и информационной деятельностью, и тех, кто заинтересован в их 
развитии. Используя материалы Украинской библиотечной ассоциации инициативная группа разработала 
проект Устава СБА, который был вынесен на Учредительное собрание и активно обсуждается сейчас 
библиотечной общественностью города. Была создана Рабочая группа по разработке документов СБА. К 
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учредительному собранию группа разработала Анкету-заявление для приема в члены СБА. Состоялись 
выборы Правления СБА (в составе 13 чел.), председателя Правления СБА, ревизионной комиссии (3 чел.), 
секретариата СБА (3 чел.), пресс-службы СБА (5 чел.), редакционного совета (11чел.).  

Что дает нам членство в ассоциации?  
• Новые контакты и связи с коллегами для обмена мыслями и помощи друг другу;  
• поможет в профессиональном усовершенствовании, повышении профессионального уровня; 
• возможность организовать работу секций, круглых столов, конференций, семинаров, тренин-

гов; 
• партнерство в ассоциации содействует качественному информационному обеспечению биб-

лиотек на основе внедрения современных библиотечно-информационных технологий, модер-
низации управления библиотечными ресурсами; 

• оперативному использованию информационных ресурсов на основе доступа к Интернет; 
• обучению персонала и пользователей новым информационным технологиям; 
• профессиональной консолидации.  

Основные цели Севастопольской библиотечной ассоциации: 
• всестороннее содействие развитию библиотечного дела и обеспечение права читателей и по-

требителей информации на качественное библиотечное и информационно-библиографическое 
обслуживание; 

• защита социальных и иных общих интересов членов СБА.  
Основные задачи Севастопольской библиотечной ассоциации: 

• всестороннее содействие развитию библиотечного дела в городе, его модернизации, профес-
сиональной консолидации; 

• формирование в обществе осознания миссии библиотек, как культурных и информационных 
центров; 

• содействие усовершенствованию библиотечного законодательства, организации и управления 
библиотечным делом.  

Для осуществления своих целей СБА: 
• организует общественное обсуждение актуальных проблем библиотечного дела; 
• инициирует и поддерживает программы общественных движений, учреждений и организаций, 

народных депутатов, направленных на развитие культуры и библиотечного дела; 
• способствует повышению профессионализма членов СБА, формированию среды профессио-

нального общения; 
• способствует профессиональному и социальному развитию библиотечных и информационных 

работников, усовершенствованию системы их непрерывного образования; 
• распространяет достижения передового опыта, поддерживает прогрессивные идеи и стимули-

рует теоретические исследования и прикладные разработки в области библиотечного дела, 
осуществляет издательскую деятельность; 

• организует социальную защиту работников библиотек города, способствует улучшению усло-
вий работы и быта, установлению соответствующей оплаты их труда и пенсионного обеспече-
ния, укреплению профессиональной солидарности; 

• устанавливает именные премии и другие формы морального и материального стимулирования.  
Работа в СБА будет организована в 4-х секциях: 

• Секция работников вузовских и научных библиотек (рук. Акимова О. А., @-mail: aki-
mova@ibss. iuf. net); 

• Секция работников публичных библиотек (Демченко Л. И., @-mail: sevtolib@library. iuf. net) 
• Секция работников детских библиотек (рук. Сальникова Н. В., @-mail: nvs_zam @mail.ru) 
• Секция работников школьных библиотек (рук. Бойко С. С., @-mail: sch2cir@mail.ru) 

Правлением разработан проект плана работы СБА на три года. За непродолжительное время в рамках 
Ассоциации уже проделана большая работа. В СМИ опубликован ряд статей под названием «Ассоциации 
быть!».25 марта 2005 г. прошел семинар-тренинг «Использование электронных информационных ресурсов в 
практике работы библиотек» по современному информационному поиску научной информации, используя 
возможности Интернет. Тренинг проходил в библиотеке СеНТУ, где присутствовали представители вузов-
ских, научных, школьных, детских, публичных библиотек города. Организаторами тренинга выступила 
Ассоциация вузовских и научных библиотек. В рамках тренинг-центра «Импульс» совместно с Торгово-
промышленной палатой Севастополя готовятся семинар-тренинг «Как написать проект для получения 
гранта» и семинар-тренинг «Современное информационное пространство как ресурс развития библиотеки. 
Проект — грант — Интернет-центр».  
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Два раза в год Ассоциация планирует издавать информационный бюллетень «Вестник СБА». Создан 
редакционный совет и пресс-служба СБА в состав которых входят библиотечные работники и журналисты 
местных газет «Флот Украины», «27 регион», «Севастопольские известия», «Слава Севастополя». Начата 
работа по созданию сборника «Библиотеки Севастополя». Разрабатывается форма пресс-релиза для пред-
ставления каждой библиотекой своей работы для сборника и размещения информации о каждой библиотеке 
на сайте Ассоциации. Разработан контент сайта СБА, сайт размещен на сервере программы IATP/IREX 
(www.sba.iatp.org.ua, электронный адрес СБА: cba2005@mail.ru). В апреле в Интернете представлена 
стартовая страница сайта.  

СБА выступает с инициативой в УБА о проведении в ноябре Всеукраинского чата на тему: «Работа биб-
лиотечных ассоциаций Украины». В марте — апреле подготовлен сводный план профессиональных меро-
приятий библиотек-членов СБА, которые можно посетить по выбору всем членам ассоциации.  

В сентябре 2005 г. по инициативе Севастопольского отделения Украинской ассоциации работников дет-
ских библиотек пройдет городской Фестиваль библиотек «Библиокруиз» в рамках Всеукраинского дня 
библиотек, который откроет Неделя поддержки библиотек. На одном из каналов городского ТВ планируется 
провести Круглый стол «Перспективы профессионального развития библиотек города». Итоговым меро-
приятием Недели станет научно-практическая конференция «Библиотеки Севастополя в новом тысячелетии: 
проблемы взаимоиспользования ресурсов».  

Для приобщения библиотекарей к работе с современными компьютерными и информационными тех-
нологиями Правление предложило организовать тренинги по обучению работе на ПК и в INTERNET на 
базе Центров: в IATP/IREX — ЦДБ им. Гайдара, в «Библиотеке Дружбы народов» ЦБС для детей, в ЦГБ им 
Толстого. В планах СБА — создание Благотворительного Фонда «Библиотека» и разработка Положения о 
награждении членов СБА. Правление планирует обратиться в Севастопольскую городскую государственную 
администрацию с просьбой об учреждении 5 ежегодных именных премий для поощрения библиотечных 
работников за особый вклад в развитие библиотечного дела в городе и об установлении ежегодных стипен-
дий 3-5 библиотечным работникам за особый личный вклад в сохранение и развитие духовных ценностей 
Севастополя.  

Начата работа над проектом «Унисон» по созданию корпоративного электронного ресурса «Профессио-
нал».  

Правление СБА приняло решение принимать ежегодно участие в Конференциях «Крым», обсуждать 
итоги конференции и распространять информацию среди членов ассоциации, у которых пока нет финансо-
вых возможностей для участия.  

Библиотечному сообществу г. Севастополя, представляющему собой профессиональную социальную 
группу, необходимо, как и другим социальным группам, правильно сориентироваться в сегодняшних 
экономических условиях и открыто говорить о своих проблемах. Именно экономическая защита библиотеч-
ного социального института должна стать главным направлением деятельности нашей ассоциации. Только 
вместе мы сможем повысить социальный статус библиотечной профессии и укрепить ее авторитет, сделать 
так, чтобы эта специальность стала достойным и желанным полем деятельности для творческой и талантли-
вой молодежи.  
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http://www.sba.iatp.org.ua/

