
Стратегия развития Британской библиотеки на 2005-2008 гг. (Извлечения из 
действующего стратегического плана) 
Источник: Redefining the Library: the British Library’s strategy 2005-2008// 
www.bl.uk/about/strategy.html. 

 
Определены 6 стратегических приоритетов: 
1. Расширение возможностей, предоставляемых Библиотекой пользователям: 

улучшение обслуживания в читальных залах в Сент-Панкрасе; организация 
инновационного обслуживания для предпринимателей в созданном в Библиотеке 
Центре бизнеса и интеллектуальной собственности; расширение мониторинга 
использования веб-сайта Библиотеки, в частности, его доступности инвалидам;  
упрощение пользования фондами и услугами Библиотеки путем объединения всех 
служб в логически последовательную систему, основанную на единых принципах. 

2. Формирование цифровой научной среды: развитие национальной цифровой 
библиотеки, которая включит как материалы, опубликованные в цифровой форме, 
так и электронные версии всех оцифрованных Библиотекой материалов; 
дальнейшее расширение круга материалов, доставляемых пользователям на их 
персональные компьютеры; оцифровывание важных коллекций из фондов 
Библиотеки. 

3. Трансформация поиска и навигации: применение новых технологий для 
предоставления пользователям возможности вести ускоренный и углубленный 
целевой поиск информации; совершенствование каталогов, включая продвижение 
к интегральному онлайновому каталогу на все фонды Библиотеки. 

4. Увеличение национального фонда и управления им: разработка совместно с 
другими заинтересованными организациями подзаконных нормативных правовых 
актов, обеспечивающих внедрение обязательного экземпляра электронных 
публикаций; организация международного центра консервации как 
профессионально центра распространения лучшего опыта, проведения дискуссий 
и испытания новых технологий консервации. 

5. Повышение квалификации сотрудников:  увеличение эффективности 
менеджмента на всех уровнях, пересмотр требований к кадрам и уточнение путей 
повышения их квалификации;  совершенствование  общей организационной 
культуры; расширение возможностей карьерного роста сотрудников; создание 
условий, облегчающих привлечение и сохранения лучших специалистов. 

6. Обеспечение финансовой поддержки деятельности Библиотеки: принятие мер к 
повышению уровня правительственных ассигнований, расширению продаж 
продуктов и услуг Библиотеки, фандрейзингу. 
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